”{Orggos Flm.”
a) D:vssao de _
'fb) Dlvnsao de. Educagao,'
c) Dnvnsao dé. Obras' ub 1

Da Competenc1a

. Art 2»; 0 Gablnete do;PreFe:to (GP) tem por anaiadade pres—
B assustenc:d a0, PreFelto %unICIpal m sua represantagao poiltlca

ocial, =|ncumb|r-se do atend:mento'aos.mun10|pes, manter llgagao
om oOs demals poderes e autor;dades, pbeparar despachos e expedien-
essoais do Chefe do Executavo'e'desenvo!ver a Polltlca da: Comu~-
caggo Socnal”da PrefelburaL,

_‘dlstrlbungao,'con ro!e e esLOque de todo o mate Fut
Prefeltura, tombamenco dos: bens move|s e ;move:s ~da - Pre
'Dnservaguo interna e externa do- prearo da- Prefeetura :
Jagoes, tem ainda, por’ f:nalldade, executar a poiitlca Finqncee
_O'Munlcnp:o, das atavnoades reaerentes & cadastro, !angamentos,
'zagao e uPPqudang dOS"' tr;butos € “rendas. |




cipais; “do recebrmento, pagamento, guarda e mov1mento dos dinhei-
ﬁoutros valores do Muntcnp:o, da elaboragao da proposta orga-
ria_e do controle da execugao do orcamento; do controle e es-
uﬁagao contabul da Prefeitura e do assessoramento geral em as-
fazendarios.

:aragrafo unico - Competira ao Chefe de Divisao de Administra
éjFinangas, assinar os cheques, em conjunto com o Prefeito,para
tmentagao de contas da Municipal idade.

{Art 4¢ - A Davasao de Saude e Assnstencaa Socnal (DsAsS) tem
Fanal:dage promover os servrgos de asssstencra meduco—odontolo~
-social a populagao do Municipio; promover o atendimento dos ca
tes que se dirijam a Prefeatura em busca de ajuda e/ou auxll:o,
n am:nhar a postos, ambulatorios, hospitais e outros servigos as-
enciais as pessoas que necessitem dessa provrdencna, promover o
antamento de recursos da comunidade que possam ser utilizados no
corro e sssistencia aos necessitados; fiscalizar a apl:cagao das
Bvengoes cons ighadas no orgamento para as ent idades de assnsten -
ia social; promover inspecgoes de saude aes servidores municipais;
allzar os servigos de fiscal izagao sanitaria de acorde com a fe-
gnslagao pertinepte. Compete, ainda, gerir as atuvadades das Agoes
%Integradas de Saude AtS.

Art. 52 -« A Divisao de Educagao, Esporte e Lazer (DEEL)  tem
'por objetivo planejar, coordenar e executar as atividades relativas
a educagao, bem como, de carater cultural; instalar ¢ manter estabg
 lecimentos municipais de ensino; cumprir programas de alementagao o
fiescolar, executar programas recreativos; cooperar com ent idades es~
portivas locals para o desempenho e protegao das atividades despor-
ftlvas no Munncnplo, promover, orientar e estimutar a pratuca do deg
porto amador e da recreagao; constuir, ampliar ou auxiliar as pragas
7de esportes, parques infantis; assegurar sos alunos das primeiras ’
serles das escolas municipais de primeiro grau o uso gratuito das
'pragas de esportes construidas pelo MunaC|p|o.
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: Art. 62 ~ A D:v:sao de Obras Publncas, Industris e Comerc:o -
:GPIC) tem por finalidade executar as atjvidades relatjvas a elabeo
 'ao de prOJetos, construgao e c0nserva§ao das obras publicas mun i
Ecn_pals, assim como: dos proprios da Municipalidade; |licenciar e Fls
 fcaI|zar as obras particulares; executar os servigos de parques, Jjap
”*dlns e de arborizagao, pavimentar e/ou calgar e abrir ruas, logra -
uros publ:cos, construir e conservar pontes, estradas vncvnals e
‘aminhos municipais integrantes do sistema rodOV|arno do Munlcnp;o,
fiscal izar os contratos e/ou convenios relacionados com os servigos
_:fexecutados por tercelros, executar as atividades relat:vas a manuten
- ¢ao da |impeza publica no Mun;cupao, admjinistrar o cemiterio e, se
" houver, os transportes colet ivos, dentro do Munncup:o, a manutengao
. dos servicos publncos de abastec:mento, como feiras, wmercados e ma-
tadouros; admlnrstragao da Estagao Rodoviaria Municipal e fiscaliza
' 05 servigos publfcos concedidos, permitidos ou autorizados; ad
min trar, Ftscallzar, manter e conservar o serv:go de esgoto sani-
tarlo em tode o Mun;ctpno, cabera, ainda, organizar, manter, conser: .-
var e explorar com exclusividade o servigo de abastecimento de agua
potaVe! e esgoto nos distritos (nao vinculades a COPASA); urbanizar
construir e dcstrlbu;r em regime de mutlrao, unidades: resrdenc:a:s
para a pOpuiagao de baixa renda, atraves de pesquisa socro-economn-
ca promovida pela Prefeitura; tem ainda, o objetivo de formular,par
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'fc}par e executar, atraves de c00peragao e/ou convenlos com entnda—
publacas federais, estaduais e privadas, a polltlca da administra
nos setores e eventos industrial e comercnal estimulando a ins-
“1agao de lndUStr:as e a 1ndustr|alrzagao dos recursos naturais do
|p|o, incentivar e dar asssstencaa, dentro de suas possibil ida-
a at ividade aplicada ao comercno para exportagao, incent ivar no
c|p|O o degenvolvimento de Parques Industriais, com a finalidade
PS peduzir os indices de desemprego, apoiandc as pequenas e med:as ’
mpresas locadis que pretendam ampl iar suas potencialidades de difu -
de seus negoctos e produtos com outras regioes; controlar, quando
o caso, a polulgao ambiental provocada por andustraas, promover
;vulgagao atraves dos meios de comunicagao, © comercio, a indus -
4 e OS serv:gos locais; anualmente, dentre das Festuv;dades da
lemana do Munscrplo promover a Exposngao Aaropecuar:a e Industri-
“e criar uma infra-estrutura para |nstalagao da “Feira e Mercado
s Industrlas ; apoiar o setor industrial, agr:cola e comercial, a-
‘ﬁaVes de um trabalho |ntegrado, envol vendo, atraves de convenios, a
refeitura Municipal, Assocnagao Comercial e Industrial, Cooperativa
los Produtores de Leite, Sindicato Rural e AS] MODAS, vnabrluzar a
'nstalagao de 1ndustr|as novas na Sede do Munlcapno e nos dlstrltos,
possab:l:tando a geraqao de NOVOs empregos para a pOpuiagao.

TITULO i
Das DlsposagDes Gerais

Art. 792 - Seré fixada em REGULAMENTO INTERNO a ser aprovado,no
prazo de cento e ocitenta (180) dias, mediante Decreto do Prefeito Mu
“nicipal, a estruturagao dos orgaos a que se refere o Art. |2 desta
Lei, a competenCia das un&dades que os integram e as atr:bulgoes de
seus dirigentes.

!

Paragrafo unlco - 0 servigo de contabil idade devera ajustar o
orcamento vigente a nova realidade da recem criada estrutura adminig
trativa, de tal sorte que o Gabinete abrangera as despesas da rubri-
ca “2.1" (Gabinete e Secretaria); a Divisao de Admanlstragao e Finan
: cas englobara a rubrica “2.2" (Serv:go de Fazenda, Contabilidade e
_TTesourarla), a Divisao de Educagao, Esporte e Lazer abrangera a ru-
~brica "2.4" (Servigo de Educagao e Cu!tura), a Divisao de Saude e
;fAssrstencra Socaal abrangera as rubricas “.5" (SerV|go de Assisten -
~ciae Previdencia Socaal) “2.6" (Servngo de Saude e Saneamento) fi
- nalmente, a Divisao de Obras, Industrla e Comerc:o abrangera as ru-
~bricas "2.3” (Servigo Municipal de Estradas de Rodagem), “2.7" (Ser-
ﬂ;vagos e Obras Publicas).
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i Art. 8° - Na nova estrutura Administrativa Basica da Prefeitu-
‘.ra, para os orgaos discipl inados no Art 12 desta Lei, ficam criados

 quatro (4) cargos de Chefes de Divisao,. que serao de livre escolha *
do" Prefeito Municipal.

§ 12 - Qs cargos criados no “caput” deste artigo, serao de pro
vimento em comissao e de recrutamento amplo, demrssnvel ad nutum®,
com remuneragao mensal de cinco (5) Piso Nacional de Salario.

§ 22 - Em caso de nomeagao de servidor do quadro de Funcsona -
rios do Munnc:pno, para os refer:dos cargos, e senhdo o seu salario *

inferior ac estipulado no paragrafo anterior, o mesmo sera suplemen~
tado ate atingir aquele teto.
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: § 32 - 0s cargos de Chefla de Servico e/ou Segao da nova es-
trutura aum:nlstraﬁlva serao de.retrutamento rostr:to e terao seu

‘fmento atraves de remaneJamento do pessoal Ja existente no Gua—
dro de Pessoal da Prefeitura Municipal.

Art. 9¢ - A proporgao que Forem instalados os orgaos competen
s-da Estrutura Administrativa Basnca da Prefeitura Municipal pre-
ijsta nesta Lei, os atuais orgaos serao extintos automatrcamcnte,Fl

cis relativas a pessoal, atribuicoes, verbas e lnstaiagoes.

Art. 10 - Conforme preceito Constitucional, a investidura nos
rgos publlcos efetuar-se-a pelo sistema de merito, mediante con-
Urso publlco a ser regulamentado peto Poder Executivo atraves de
freto.

: Art. 11 =~ Ccmpetlra aos Chefes das respectivas Divisoes apre-
ntar ao Prefeito, proposta de estruturagao de suas unidades admi~-
strativas, indicando as sub~divisoes e setores a serem criados,de
ﬁFbrmidadé com as necessidades do servicgo, competindé-lhe, ainda,

ndicar os nomes para preenchrmento dos cargos, a serem escolhsdos
crlterlo do Prefeito.-

Art. 12 As- despesas resultantes desta Le i, correrao por do-

gntarla do exercicio financeiro de 1990, sera apresentada tomando-
se por base a estrutura administrativa da presente lLei.

Art. 13 - Todos 0s artigos contidos nesta Lei obedecerao ao
Reglmento Interno da.Camara Municipal, reservado aos Vereadores o
direito de legislar sobre os meswmos.

Art. 14 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publncagao,
revogadas as dlspos:goes em contrarlo.

Pago da Municipalidade, sos 24 dias de janeiro de 1989,

)

Cé!io Filgueiras Ferraz
Prefeito Municipal

‘andc o Executivo Municipal autorizado a tomar as provudenc:as Cabi.:'

agoas espec:f:cas do orgamento vigente, sendo que a Proposta Orga-:.




